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Continuous Improvement Professional Support 

Professional skill 
Independent consultant 
Coaching change management 
Employee effectiveness improved 
Building organisational capability 
Managing change 
Business benefit

 

Clients 

• JMSL 
• Piton 
• Ineos Chlorvinyls 
• Ineos Silicas 

Overview 

Getting  the most  out  of  any  team of  people  requires  time  and  skill.  Time  is always  is 
short supply, especially at a time of change for a company where your team will have to 
keep  existing  customers  satisfied  at  the  same  time  as  trying  to  implement  the  new 
systems and process that will equip the organisation for the future. 

The  skill  required  to  implement  change  successfully  is  one  that  needs  to  be  learned, 
and staff facing the situation for the first time may not be totally effective at handling the 
process. 

Our consultants are all experienced at handling change in the workplace and specialise 
in the people driven elements of change. They are happy to work along side your team 
to provide additional  resource and  impart  the knowledge and experience  that gets  the 
change implemented quickly and effectively. 

Case Studies 

Find out  how our  clients have benefited  from Professional Support  through  the 
following case studies; 

l  Towards Investors in People 
l  Change Management Support 
l  Outplacement Support
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